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Direccion General de Impuestos Internos 2710312023

OFERTA TECNICA

Senores
Direccion General de Impuestos Internos

Nosotros, los suscritos, declaramos que:

De conformidad con los pliegos de condiciones y segun el plan de entrega
especificado en el SERVICIO DE RASTREO VEHICULAR (GPS) para 96 vehiculos

perteneciente a la Direccion General de Impuestos Internos por 12 meses.
Este servicio incluye:

« Ubicacion en tiempo real de todos los vehiculos, asi como presentar un historico por
3 afos.

» Dar seguimiento a los mantenimientos de los vehiculos, con un contador de hora y
de kilometraje desde el tltimo mantenimiento.

= Servicio de operadores y soporte.

» Dar reportes detallados y personalizados de los trayectos de los vehiculos.

» Proporcionar un control de combustible y determinar el consumo y variacion no
autorizada del nivel de combustible segun el kilometraje recorrido y tiempo de manejo.
* Presentar alertas por aceleraciones y frenadas bruscas.

« Limitar la velocidad del automévil.

« Poder establecer areas de circulacion libremente y bloqueo cuando se salga de ese
perimetro,

« Planificacion de rutas entre los lugares de interés.

* Aviso de cambio de ruta predeterminada.

« Notificaciones via mensaje de texto y correo electrénico de alertas personalizadas,
Ejemplo: Excesos de velocidad, salida de zona predeterminada, cambio de ruta
definida, paradas no aprobadas, manejo fuera de horario previamente establecido.
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» Capacidad de la plataforma de integrarse con otros sistemas, permitiendo la
comunicacion y transferencia de datos entre ambos sistemas, también aplicacion
disponible en Appstore y Googleplay.

« Apagado remoto y bloqueo de encendido.

+ Servicio de instalacion de los equipos en nuestras instalaciones.

» Entrenamiento y asistencia sobre el uso de la plataforma.

Personalizaciones y configuracion a solicitud del cliente:

e Personalizacion de reportes y alertas.
e Capacidad de la plataforma de integrarse con otros sistemas.
e Creacion de herramientas o funciones a requerimiento del cliente.
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Gerente General

Mytrak Technology SRL
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Direccién General de Impuestos Internos

FERTA TECNICA

Fecha 27/03/2023

La empresa MYTRAK TECHNOLOGY SRL, ubicada en C/ Los Pinos #3, Colinas del Este - Santo
Domingo R.D en conformidad con los Pliegos de Condiciones y segin el plan de entrega
especificado de: SERVICIOS DE POSICIONAMIENTO DE GPS PARA 96 VEHICULOS DE ESTA
INSTITUCION POR UN PERIODO DE UN ANO

MYTRAK TECHNOLOGY SRL RNC: 131-10437-1 RPE: 81161

No
Cumpl
Herramientas y servicios de monitoreo, mantenimiento y rastreo satelital Cumple e

Acceso a la plataforma las 24 horas

Intencién o apagado remote del vehiculo

Monitoreo en tiempo real

Alerta de exceso de velocidad

Aplicacién movil y web

Sistema de fiscalizacién, donde se verifique la velocidad y/o comportamiento manejado por conductor.

Plataforma web capaz de personalizarse y de generar reportes de velocidad, distancias, horas y fechas.

SSKISISIKIS

Data GPS

<

Registros de paradas y asignacion de rutas.

<
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Carlts Alberto Robles Rosario
Presidente’ . |
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MYTRAK TECHNOLOGY S.R.L.
Capital Social: RD$ 100,000.00
R.N.C. 1-31-10437-01
Santo Domingo Este,
Provincia Santo Domingo.

ACTA Y NOMINA DE PRESENCIA DE ASAMBLEA ORDINARIA ANUAL DE LA SOCIEDAD MYTRAK
TECHNOLOGY S.R.L DE FECHA DIESIOCHO (18) DE JULIO DEL ANO VEINTIDOS (2022).

IR SOCIOS CUOTAS SOCIALES/VOTOS
ColoAd
CARLOS ALBERTO ROBLES ROSARIO,
dominicano, mayor de edad, titular de la
cédula de identidad y electoral no. 223- 900
0079858-8, domiciliado y residente en el
municipio Santo Domingo Este, Provincia
Santo Domingo, Republica Dominicana

/ P T {
SARA ALEJANDRA CARDILLO FLORES,
venezolana, mayor de edad, titular del
pasaporte no. 137515381, domiciliado vy 50
residente en el municipio Santo Domingo
Este, Provincia Santo Domingo, Republica
Dominicana
/-
/ DAN DE JESUS MOYA, dominicano,
ma\',ror de edad, titular de la cédula de
identidad y electoral no. 001-1497619-4, 50
domiciliado y residente en la calle Mexico,
no. 21, Edificio Alejandrina |, Apto. 3-A Vista
Hermosa, Municipio Santo Domingo Este
Provincia Santo Domingo, Republica
Dominicana
TOTAL 1000

En Santo Domingo Este, Provincia Santo Domingo, Replblica Dominicana, hoy dia dieciocho (18)
del mes de julio del afio Dos Mil Veintidds (2022), siendo las cuatro horas de la tarde (4:00), se
reunieron previa convocatoria, los socios de la sociedad MYTRAK TECHNOLOGY S.R.L, cumpliendo
con la mayoria del quérum estatutario exigido para este tipo de Asamblea, en el domicilio social

de la sociedad. ”

El Sefior CARLOS ALBERTO ROBLES ROSARIO, en su calidad de Gerente de lasociatiad Cémerci
ocupd la Presidencia y comprobado el quérum requerido por los estatutos :
y la regularidad de la convocatoria, se dejo ablerta Ia reunion y acto segu:d&exp
del dia era el siguiente:
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ORDEN DEL DiA:

1. RATIFICAR al CARLOS ALBERTO ROBLES ROSARIO como Gerente por el periodo de
duracion establecido en los Estatutos Sociales.

2. Cualquier otro asunto de interés de los socios.

Acto seguido, el presidente de la asamblea dio lectura al orden del dia y declard abierta la
discusidn de los temas del orden del dia.

No habiendo nadie solicitado un turno para dirigirse a la asamblea, el Presidente sometid a la
votacidn de los socios presentes, de manera sucesiva, las siguientes resoluciones:

PRIMERA RESOLUCION

Lla ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA de la sociedad comercial MYTRAK TECHNOLOGY S.R.L,
DESIGNA al sefior CARLOS ALBERTO ROBLES ROSARIO, dominicano, mayores de edad, titular de la
cédula de identidad vy electoral no. 223-0079858-8; domiciliado y residente en el municipio Santo
Domingo Este, Provincia Santo Domingo, Republica Dominicana, como GERENTE de la sociedad
por un periodo de tres (03) afios, con todos los derechos y obligaciones que la Ley y los estatutos
sociales le otorgan a la gerencia.

Esta resolucion fue aprobada a unanimidad de votos.

Y una vez agotado el orden del dia, no habiendo otro asunto que tratar, el Presidente de la
Asamblea declard cerrada la sesidn siendo las 4:30 horas de la tarde, del dia mes y afio arriba
indicados; de todo lo cual, fue levantada la presente acta, la cual, leida a los presentes, fue
aprobada y firmada por los socios presentes, certificada por el gerente de la sociedad.

CERTIFICO :
Zlﬁn/_{ é/ffii% £ Seve A
CARLOS ALBERTO ROBLES ROSARIO SARA ALEJANDRA CARDILLO FLORES
Gerente Socio
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ESTATUTOS SOCIALES DE LA
SOCIEDAD DE RESPONSABILIDAD LIMITADA
“"MYTRAK TECHNOLOGY, SRL"

Capital Social: 100,000.00

TITULO PRIMERO
DENOMINACION. DOMICILIO. OBJETO. DURACION

ARTICULO 1. DENOMINACION SOCIAL. Bajo la denominacién social MYTRAK TECHNOLOGY,
SRL, se constituye una Sociedad de Responsabilidad Limitada que se regira por las disposiciones de la
Ley 479-08 de Sociedades Comerciales y Empresas Individuales de Responsabilidad Limitada y por los
presentes Estatutos.

PARRI}FO: El sello de la sociedad tendrd forma circular y dird; MYTRAK TECHNOLOGY, SRL, e
indicard el nimero de registro nacional de contribuyente (RNC). Este sello podra ser seco, precintado o
gomigrafo.

ARTICULO 2. TIPO SOCIAL. La sociedad se encuentra organizada como Sociedad de Responsabilidad
Limitada (SRL) de acuerdo con las leyes de la Republica Dominicana, para lo cual se suscriben los
presentes estatutos a que estaran sometidos los propietarios de las cuotas sociales.

ARTICULO 3. DOMICILIO. El domicilio de la sociedad se establece en la calle los Pinos, No. 3, Colinas
del Este, Sector Vista Hermosa, Municipio Santo Domingo, Provincia Santo Domingo, Republica
Dominicana, pudiendo ser trasladado a otro lugar dentro de la Repiblica Dominicana; también podra
establecer sucursales y dependencias en cualquier localidad del pais, de acuerdo con las necesidades y
requerimientos de la sociedad.

ARTICULO 4. OBJETO. La sociedad tendra por objeto brindar productos e soluciones tecnoldgicas de
rastreo de GPS, monitoreo estructuras fisicas, importacién y exportacién de equipos y servicios, Servicio
de mantenimiento y reparacion de vehiculos, asi como cualquier otra actividad de licito comercio.

ARTICULO 5. DURACION. La duracién de la sociedad es por tiempo ilimitado. Sélo podra disolverse
por Resolucion de la Asamblea General Extraordinaria convocada por los socios que representen cuando
menos el cincuenta y un por ciento (51%) del capital suscrito y pagado.

TITULO SEGUNDO
CAPITAL DE LA SOCIEDAD. CUOTAS SOCIALES

ARTICULO 6. CAPITAL SOCIAL. El capital social de la empresa se fija en la suma de CIEN MIL
PESOS DOMINICANO (RD$100,000.00), dividido en Mil (1,000), cuotas sociales con un valor
nominal de CIEN PESOS DOMINICANOS (RD$100) cada una, las cuales se encuentran enteramente

suscritas y pagadas.

Dicho capital estd compuesto por los qgortes en numerario que hayan realizado los socios. Los S0Cios 2
declaran que al momento de la suscripcion de los presentes esta 7 ay cuotas sociales estaban
A

divididas de la siguiente manera: '
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o Nimero de Acciones Nimero de
Accionistas (Generales de los Accionistas)

Votos
CARLOS ALBERTO ROBLES ROSARIO, dominicano, | 900 300
mayor de edad, titular de la cédula de identidad y
electoral no. 223-0079858-8, domiciliado y
residente en el Municipio Santo Domingo Este,
Provincia Santo Domingo, Republica Dominicana.
SARA ALEJIANDRA CARDILLO FLORES, venezolana, | 50 50

mayor de edad, titular del pasaporte no.
137515381, domiciliado y residente en la calle
calle los pinos no. 3, Santo Domingo Este, Provincia
Santo Domingo, Republica Dominicana.

DANNY DE JESUS MOYA, dominicano, mayor de | 50 50
edad, titular de la cédula de identidad y electoral
no. 001-1497619-4, domiciliado y residente en la
calle México No. 21, Edificio Alejandrina I, Apto. 3-A
Vista Hermosa, Municipio Santo Domingo Este,
Provincia Santo Domingo, Republica Dominicana.

TOTAL DE ACCIONES: 1000
DANDO DERECHO A VOTO0:1000
CAPITAL AUTORIZADO:100,000.00

ARTICULO 7. DERECHO CUOTAS. Cada cuota da derecho a su propieta_rjo a una _pg'rte proporci_onal en
la reparticién de los beneficios, asi como de los activos en caso de liquidacidn o particién de la sociedad.

. CARACTERISTICAS DE LAS CUOTAS. Las cuotas se dividirdn en partes ig'ualles e
a:gsft:l’el-s? Iaas cuales estaran representadas por un certificado de cuotas no negociable, el cqal indicara
el numero de certificado, nombre del titular, la cantidad .d_e, cuotas que posee, e] valor nominal de Ia§
cuotas, el capital social de la sociedad y la fecha de emision del mlsmq.”EI cerhﬁcadp de cuotas sera
emitido por el Gerente de la Sociedad, el cual debera conservar en el do!'mcmo de _Ia Sociedad un R_eglstro
de los certificados de cuotas. Las cuotas sociales podran ser cedidas mediante las disposiciones
establecidas en el presente estatuto.

i tas sociales o parte
! NSFERENCIAS CUOTAS. Todq socio que desee cedgr Sus cuo ' .
c‘i\: :_-Iﬁ:su; gngte:c';::), debera enviar una comunicacion por escrito a la sociedad y a los socios, la misma
puede ser enviada de manera fisica o mediante medios electronicos.

s ra convocar a los socios a una Asamb]ea General Ext_:rao_rginaria. dentro de
E gerente o soc:egagcgg tzg) dias contados a partir de la recepcion de la comunicacion enviada por el
= penogodgger:acgrer sus cuotas, en la cual deben estar representadas al menos las tres cuartas (3/9)
socio qu

partes de las cuotas sociales.

El certificado transferido sera cancelado y depositado en los archivos de la sociedad, y sustituido por el
ce - -
expedido a favor del o de los cesionarios.

e

S SOCIOS A LOS ESTATUTOS. | ; T adquisidon-de
ARTICI;‘I;: :t?étassu}]::slu?):ng iix:-roparte de su tenedor, su conformiglad aners las claUsatas
una o ’ %"g

N
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estatutarias y a las resoluciones y acuerd i

porSaENG ton % PresEii o 0s de las Asambleas Generales de Socios y del Gerente, en
ART’ICULO 11. LIBRO DE CUOTAS. En ¢| |i
e! numero de cuotas que posee cada titular
dividendos se enviaran a los socios a Ia direcci

bro de cuotas se hara constancia del nombre, la direccion y
(?e cuotas. Las convocatorias a las Asambleas y pagos de
On que consta en el mencionado Libro de cuotas.

?;gflilfgu:r?é Pgl:aolgtA DE|L CERTIFICADO DE CUOTAS. En caso de pérdida de certificados de
o ac,to de o Lr’an:“ IO ?ﬂg-_r a expedicion de los certificados sustitutos, deberd notificar a la sociedad,
expedicién de Igs fi r 6l Pen ]da ocurrida, e_' .DEd!fnento de 'anulacién de los certificados perdidos y la
las menciones “'_3"105 certificados. El peticionario publicara un extracto de la notificacién conteniendo
@) esenciales, en un perfodlco.de circulacion nacional, una vez por semana, durante cuatro

semanas conse;cgtlvas. Transcurridos diez (10) dias de la Gltima publicacién, si no hubiere oposicion,
se .e'x;_)edlra al solicitante un nuevo certificado, mediante la entrega de los cuatro (4) ejemplares del
periodico en que se hubieren hecho las publicaciones, debidamente certificados por el editor.

Los _certiﬂcados perdidos se consideraran nulos. Si hubiere oposicién, la sociedad no entregara los nuevos
certificados hasta que el asunto sea resuelto entre el reclamante y el oponente por sentencia judicial que
hayg adquirido la autoridad de la cosa irrevocablemente juzgada o por transaccién, desistimiento o
aquiescencia. Los certificados de acciones que se emitan en el caso de que trata el presente articulo
deberan llevar la mencién de que sustituyen los extraviados.

ARTICULO 13. AUMENTO Y REDUCCION DE CAPITAL SOCIAL. El capital social podra ser
aumentado o reducido por modificacion estatutaria y mediante la decision de una Asamblea General
Extraordinaria convocada para estos fines. Dicho aumento podra realizarse por creacion de nuevas cuotas
sociales o por elevacion nominal de las ya existentes, para lo cual debera cumplirse con todas las
disposiciones enunciadas en los articulos 118 hasta el 122 de la Ley de Sociedades (Ley No.479-08).

Parrafo: En la reduccidon del capital en ninglin caso se podra atentar contra la igualdad de los socios,
teniendo como finalidad lo establecido en los articulos 123 hasta el 127 de la Ley de Sociedades (Ley

No0.479-08).

ARTICULO 14. NO DISOLUCION DE LA SOCIEDAD POR MUERTE U OTRA CAUSA.
PROHIBICIONES. La Sociedad no se disolverd por el fallecimiento, la interdiccion o quiebra de uno o
varios socios. Los herederos, causahabientes o acreedores de un socio no pueden provocar la colocacion
de sellos sobre los bienes y valores de la Sociedad o pedir su particién o licitacién, ni inmiscuirse en su
administracién. Ellos deberan remitirse, para el ejercicio de sus derechos, a los inventarios sociales y a las
deliberaciones de la Asamblea General y decisiones del Gerente.

ARTICULO 15. OBLIGACIONES DE LOS SOCIOS. Los socios no estan obligados, aun respecto de los
terceros, sino hasta la concurrencia del monto de sus cuotas. Los socios no pueden ser sometidos a
ninguna' llamada de fondo ni a restitucion de intereses o dividendos regularmente percibidos, salvo las

disposiciones establecidas en la Ley.

TITULO TERCERO
DE LA DIRECCION Y ADMINISTRACION DE LA SOCIEDAD

STRA E LA SOCIEDAD. La direccién y administracié
16. DIRECCION Y ADMINISTRACION DE | ] yacl n
Q:Ecute%ad estard a cargo de la Junta General de Socios, y de uno o mas gerentes, quienes seran

personas fisicas y pueden ser 0 no socios. Los mismos ejerceran las funciones establecidas en el presente 5(/
estatuto y en la ley. pp W
= O 5 1
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DE LAS ASAMBLEAS DE SOCIOS

Las Asambleas generales ivi i
se dividen en Ordinaria An inaria y Extraordinari nas
las que sus decisiones se refieren a h gl 0 tm hecho e Inerretacin

echos de gestién o de administracié hecho de i i
delos E ; . nistracion o a un hecho de interpretacion
estatutosst_atums Sociales. Son Extraordinarias las que se refieren a decisiones sobre la modificacion de los

ARTICULO 18. FECHA Y LUGAR DE REUNIG inari ira
ION.
dentro de los 120 dias aue N. La Asamblea General Ordinaria Anual se reunird

Enecddad sigan 'al _cierre }:Iel ejercicio social, de cada afio, en el domicilio social de la
o O en otro lugar del territorio nacional siempre que se haya indicado en la convocatoria de la

ARTICU_I.O 19, CQNVOCATORIA. Las Asambleas Ordinarias o Extraordinarias, seran convocadas con al
menos diez (10) dias de antelacién mediante una comunicacion fisica o electrénica o por un aviso en un
periodico de circulacién nacional. Sin embargo, los socios podran reunirse sin necesidad de convocatoria
cuando se encuentren todos presentes o representados y asi se haga constar en el Acta correspondiente.

ARTICULO 20. QUORUM Y COMPOSICION. Las Asambleas General Ordinaria Anual, General
Ordinaria y Extraordinaria, deliberaran validamente con socios que representen por lo menos 51% de las
Cuotas sociales. Si no redine el quorum exigido, podra ser convocada nuevamente una o mas Vveces, pero
la Asamblea convocada por segunda o mas veces podra deliberar con la presencia de los socios que
representen una tercera parte (1/3) de las cuotas sociales.

ARTICULO 21. DIRECTIVA Y ORDEN DEL DIA. Las Asambleas Generales estaran presididas por el
Gerente de la sociedad, si éste es socio de la misma. Si mas de un Gerente o ninguno de ellos fuese
socio, la Asamblea estara presidida por el socio que represente la mayor cantidad de las cuotas sociales.
Si uno o mas socios poseen la misma cantidad de cuotas sociales, sera presidida por el socio de mayor
edad.

ORDEN DEL DIA. Todas las Asambleas deberan contener un Orden del Dia que indique cuales son los
puntos a tratar. El orden del dia sera redactado por el Gerente o la persona que presida la Asamblea. La
Asamblea sélo deliberard sobre las proposiciones que estén contenidas en el orden del dia. Sin embargo
el Gerente o la persona que preside la Asamblea estaran obligados a incluir en el orden del dia toda
proposicion emanada de un socio que represente al menos Ieg tercgra parte (1/3_32 de la cuota social,
siempre que haya sido consignada por escrito y entregada con cinco dias de antelacion a la Asamblea.

Toda proposicién que fuere una consecuencia directa de la discusion provocada por un articulo del Orden
del Dia debera ser sometida a votacion.

ARTICULO 22. VOTOS Y APODERADOS DE LOS SOCIOS. Cada cuota da derecho a un voto. Las
resoluciones se tomaran por los votos de la mayoria de los socios presentes o debidamente
representados. En caso de empate el voto del Gerente de I_a Asamblea sera decisivo si el mismo es socio
de la Sociedad. De lo contrario sera decisivo el voto del socio que represente el mayor nimero de cuotas.

3 . Los socios tienen derecho de asistir o de h
TICULO 23. REPRESENTACION S_OCIOS : ir ¢ acerse
}r:eRpresentar en las Asambleas por cualquier persona, me_dlante pOdf-‘r que emane de si mismo. En este
caso el poder deberd depositarse en el domicilio dg la sociedad, a mas tardar el dia anterior al fijado para
la reunion. El mandatario no puede hacerse sustituir.

ARTICULO 24. ATRIBUCIONES ASAMBLEA GENERAL ORDI

eas
tienen la funcién de estatuir sobre todas las cuestiones que yayan cial del
Gerente. Para otorgar a estos (ltimos los poderes necesarios y para peaety rta'% = luth el
3 b= 4

= a

QO

i (@ Q1T

1 o

50
g/(

Scanned with CamScanner



PN

(

desempefio de los i i .
SES: négocios sociales. Son atribuciones de la Asamblea General Ordinaria Anual las

2 1 Elegl al Ge ente Yy al CO i i
misario de Cuen . -
4 { I ; tas, cuando correspor 'dar Yy “Ja'le su

24.2 Revocar y sustituir en cualquier época al gerente, cuando corresponda;

24.3 Conocer del informe anual d i
el Gerente, asi como los estados, cuentas y balances
aprobarlos y desaprobarlos; ' '

24.4 Conocer del informe del Comisario de Cuentas, si hubiera, sobre la situacién de la sociedad,
el balance y las cuentas presentadas por el Gerente;

24.5 Discutir, aprobar o rechazar las cuentas mencionadas en el numeral precedente, examinar
los actos de gestidn del gerente y comisarios (si lo hubiere) y darles descargo si procede.

24.6 Disponer lo relativo a las utilidades, a la reparticién o no de los beneficios, su forma de pago
o el destino que debe darseles; y

24.7 Regularizar cualquier nulidad, omision o error cometidos en la deliberacién de una Asamblea
General Ordinaria anterior.

ARTICULO 25. ATRIBUCIONES ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA NO ANUAL. Este tipo de
Asamblea conoce y decide de todos los actos y operaciones que sé refieren a la administracién de la
Sociedad. Son atribuciones de la Asamblea General Ordinaria las siguientes:

25.1 Ejercer las atribuciones de la Asamblea General Ordinaria Anual cuando no se haya reunido
dicha Asamblea o cuando no haya resuelto algunos asuntos de su competencia;

252 Remover al Gerente antes del término para el cual ha sido nombrado y llenar
definitivamente las vacantes que se produzcan; y

Sociedad en la constitucion de consorcios, asociaciones,

25.3 Acordar la participacién de la
seglin convenga a los intereses de la Sociedad.

sociedades en participacion, entre otros,

25.4 Autorizar la apertura de sucursales y el nombramiento de representantes en cualquier

ciudad de la Republica;

ARTICULO 26. ATRIBUCIONES ASAMBLEA GENERAL EXTRAORDINARIA. Este tipo de Asamblea

conocera:
26.1 Del aumento 0 disminucion del capital social;

26.2 De la union o transformacion, fusion o escisién con otra sociedad constituida o que se fuere

a constituir;

26.3 De la disolucién de la sociedad o de la limitacion o reduccién del término de duracién de la
misma; 6 ‘
26.4 De la enajenacion o transferencia de todo o parte del activo de la Sociedad; y

ef(

26.5 De la modificacién de cualquier articulo de los presentes estatutos

iTO

:GISTRADO
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puede ser Ordinaria y
estatutos, en ese caso la

DE EL O LOS GERENTE (s)

ARTICUL L : . .

Tanens in((:‘)ivizdguafgr?ﬁonmlsrsé \'(-arESOCIEdaSa ngtgdnara a uno o varios gerentes, los cuales podran actuar de
: presentacion de Ia socj : :

la sociedad y tendran e ¢l sociedad. Deben ser personas fisicas, socios o no de

. 4 racion de 3 afios o hasta que su sucesor sea designado. Podrd reelegirse de
manera indefinida. Los gerentes deberdn actuar de acuerdo a lo que establece la ley y los presentes

estatutos. Solo podrén ser gerentes aquellas personas a las que se les esté permitido ejercer el comercio.

El tqe:je?'te tiene la direccién de Ia sociedad durante el periodo en que la Asamblea General de Socios no
este e lbgrando Y durante este periodo estin en [a obligacién de resolver cualquier asunto que no sea
de atribucién de la Asamblea General.

ARTICULO 30. PODERES, DEBERES Y OBLIGACIONES DE LOS GERENTES. Los gerentes podran:

30.1 Autorizar o aprobar los contratos celebrados a nombre de la sociedad;

30.2 Cumplir y ejecutar cualquier mandato o acuerdo de la Asamblea General y estos estatutos.

30.3 Otorgar toda clase de nombramientos, m

andatos y poderes, sean permanentes, sea por un
objeto determinado;

30.4 Adquirir o arrendar para la sociedad todos los bienes muebles e inmuebles, derechos y
privilegios que considere convenientes;

30.5 Representar la sociedad frente a cualquier persona publica o privada;

30.6 Abrir, mantener o cerrar cuentas bancarias y determinar quien estara autorizado a firmar en
representacion de la sociedad, giros, pagarés recibos, aceptaciones, cesiones, cheques,
descargos, contratos y documentos de toda clase;

30.7 Nombrar y revocar los empleados y mandatarios, fijar su remuneracion, asi como las otras
condiciones de su admision y despido;

30.8 Fijar los gastos generales;

30.9 Recibir y pagar cualquier suma en capital, intereses y accesorios;

30.10 Decidir acerca de las construcciones de inmuebles para la sociedad y de sus mejoras;

30.11 Garantizar empréstitos con toda clase de seguridades, ya sea prenda con

desapoderamiento y prenda sin desapoderamiento, hipotecas o anticresis;

30.12 Adoptar acuerdos en todos los asuntos que cualquiera de sus miembros someta a su
consideracién, siempre que no estén atribuidos a la Asamblea General;

30.13 Representar la sociedad en justicia, como demandante o demandada, y obtener
sentencias; dar aquiescencia, desistir o hacerlas ejecutar por todos los medios y vias de derecho;
autorizar todo acuerdo, transaccion, 0 compro todas las

operaciones de quiebra; y p 2
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ig%grgu;oz";sgc'aarsal;i:jS:Clzjaones judiciales de Cualquier naturaleza que juzgue necesarias;
intente v determ ados especiales que representen a la sociedad en las acciones que

rocedi 4 te e Su - retribucicn; Proveer la defensa de I3 sociedad en toda accién o
I[i)mitatixllrglsn Orcllgetasi srglja contra ella. La enumeracion que antecede e enunciativa y no
Sk ¢ P Nto el gerente tiene facultades y poderes suficientes para realizar todos los

% ¥a fueren administrativos o de disposicién necesarios para la consecucién de la sociedad.

'LIDAD DE LOS GERENTES. Los gerentes solo responden individual o
a fiel ejecucién de sus mandatos y no contraen obligaciones individuales o solidarias
Promisos sociales,

ARTICULO 31. RESPONSABI
solidariamente al

relativa a los com

ARTICULO 32. EXCEPCIONES, A Menos que exista autorizacién expresa y unanime de la Asamblea
General de S0CI0s, no podran los gerentes:

32.1 Tomar en préstamo dinero o bienes de la sociedad;

32.2 Usar cualquier tipo de servicios, bienes o créditos de Ia Sociedad en provecho propio o de
un pariente o sociedades vinculadas;

+ 32.3 Usar en beneficio propio o de terceros relacionados las oportunidades comerciales de que
tuvieran conocimiento en raz

6n de su cargo Y que a la vez pudiera constituir un perjuicio para la
sociedad;

32.4 Divulgar los negocios de la sociedad, ni la informacién social a la que tenga acceso Y que no
haya sido divulgada oficialmente por la sociedad.

32.5 Recibir de la sociedad ninguna remuneracién, pe

rmanente o no, salvo las establecidas por el
articulo 229 de la Ley de Sociedades (Ley No.479-08).

TITULO QUINTO
EJERCICIO SOCIAL, FONDO DE RESERVA
SOCIAL Y DIVIDENDOS

ARTICULO 34. EJERCICIO SOCIAL. El ejercicio social comenzard el dia Primero (1ro.) del mes de
enero y terminara el dia Treinta y Uno (31) del mes de diciembre de cada aﬁg. Por excepcidn, el primer
ejercicio social abarcar3 el tiempo comprendido entre Ia fecha ge la constitucion definitiva de Ia sociedad
y el dia Treinta y Uno (31) del mes de diciembre del presente afio.

ARTICULO 35. FONDO DE RESERVA LEGAL. La sociedad tendra un fondo de reserva legal que estarg
integrado por la separacién anual de por lo menos el cinco por ciento (5%) de los beneficios netos
obtenidos, hasta que la reserva alcance una décima (1/10) parte del Capital social de I3 sociedad.
ARTICULO 36. DIVIDENDOS, RESERVAS Y REINVERSIOI,QES. Las utilidades que obtenga |3
Sociedad, una vez cubierto los gastos de administracién y operacion,_a_si como las aportaciones g fondo
de reserva legal, deberan ser distribuidas entre los socios a titulo de dividendos.

DE LA TRANSFORMACION, FUSION Y ESCISION DE LA SOCIEDAD

ARTICULO 37. La transformacidn, la fusién y la escisién de la sociedad serin d

Asamblea General Extraordinaria, de conformidad con lo

ecididas mediante una
N0.479-08).
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TITULO SEXT

DI —~ 3 SEXTO

TR SOLUCION Y LIQUIDACION DE LA SOCIEDAD
: 8. DE ”

disolverse cuando se rU\ DISOLUCION Y LI

. QUIDACION DE : .
eun LA SOCIEDAD. lLa ed
@ por lo menos una de las siguientes condiciones: Bocietiail pack

38.1 impedi
pedimento para desarrollar el objeto social para lo cual fue constituida;

38.2 imposibilidad del funci -
funciones de |a Gerenciaumgrggzmento adecuado de la Sociedad producto de suspension en sus

3 h - .
8.3 inactividad durante por lo menos tres (3) afios consecutivos del objeto social; y

38‘.4_|:educcion_ de una cantidad inferior al cincuenta por ciento (50%) del capital social en
relacion al patrimonio de los activos de la sociedad.

38.5. A(.iiciqnalmente los socios podrdn mediante resolucion de una Asamblea General
Extraordinaria decretar la disolucién de la Sociedad.

En caso de proceder la disolucién de la sociedad la Asamblea General Extraordinaria regulara el modo de
hacer su liquidacion y nombrara las personas que se encarguen de ésta, cesando el gerente desde
entonces en sus funciones. Cuando la sociedad se encuentre en estado de liquidacion, el liquidador
presidira la Asamblea General Extraordinaria, la cual se regira por lo establecido en los presentes
estatutos. Después del pago de todo el pasivo, obligaciones, cuotas y cargas de la sociedad, el producto
neto de la liquidacion sera empleado en reembolsar las sumas en capital liberado y no amortizado que

representen las cuotas sociales. En caso de que sobrare algin excedente éste sera repartido entre los
socios en partes iguales.

HECHO Y FIRMADO en tres (3) originales d

e un mismo tenor y objeto. En Santo Domingo Este,
Provincia Santo Domingo, Republica Dominicana, a los nueve (09) dias del mes de enero del afio dos mil
veinte (2020).

/4.,47\ /( . %’CIL//} »( Sz g

Carlos Alberto Robles Rosario Sara Alejandra Cardillo Flores
Socio-Gerente General Socia

dﬁw

nny de Jedus Moyd
Socio

OQRIGINAL 3,;’ oA =
g .25p.m/ T4 i;

. 26/02/20 HoRA: 12 !
FECHA: R M. 1032 Y

ND. EXP 3115" fFoLlo: 255
LIBRO:

, .00
i R 2O TuTOS SOCIALES
pocC.:

NUM.: 89099M0 . m \“\\ :
= (I L — :
REGISTRADO |
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, GOBIERNO DE LA
REPUBLICA DOMINICANA
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Direccion General

HACIENDA Contrataciones Publicas
Registro de Proveedores del Estado (RPE)
Constancia de inscripcion
RPE: 81161

Fecha de registro: 9/5/2019 Fecha actualizacién: 23/9/2022
Razén social: Mytrak Technology, SRL No. Documento: 131104371 - RNC
Género: Male Provee: Servicios
Certificacion MIPYME: true Registro de beneficiario: true
Clasificacion empresa: Pequeia Empresa Estado: Activo
Ocupacion: Motivo:

Domiicilio: Calle Los Pinos, 3, Vista Hermosa
11506 - REPUBLICA DOMINICANA

Persona de contacto: Sara Alejandra Cardillo Flores

Observaciones:

Actividad comercial

cODIGO DESCRIPCION

25170000 Componentes y sistemas de transporte

43220000 Equipos o plataformas y accesorios de redes multimedia o de voz y datos
92120000 Seguridad y proteccién personal

Portal Transaccional - 24/2/2023 2:50:00 p.m.

Calle Pedro A. Lluberes, Esq. Rodriguez Objio. Gazcue. Santo Domingo, Republica Dominicana. Tel: (809) 682-7407
www.portaltransaccional.gob.do | www.dgcp.gob.do
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